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	1. 
	Бас инженер- директор орынбасары 
	[bookmark: _GoBack]Білімі: техникалық ғылым технологиясы саласында немесе әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес, немесе әскери ғылымдар саласында немесе құқық саласында жоғары. Қазақстан Республикасының Конституциясын, Қазақстан Республикасының Еңбек, Бюджет, Салық, Кеден кодекстерін, Қазақстан Республикасының «Құқықтық актілер туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы», «Мемлекеттік құпиялар туралы», «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы», «Мемлекеттік сатып алу туралы», «Мемлекеттік мүлік туралы», «Азаматтық қорғау туралы», «Сәулет, қала құрылысы және құрылыс қызметі туралы», «Энергия үнемдеу және энергия тиімділігін арттыру туралы» заңдарын, «Қазақстан – 2050» стратегиясын, Қазақстан Республикасының өндірістік-шаруашылық қызмет саласындағы, мемлекеттік материалдық резерв, құрылыс, өрт және өнеркәсіптік қауіпсіздік, қоршаған ортаны қорғау, объектілерді инженерлік-техникалық нығайту және терроризмге қарсы қорғау саласындағы қатынастарды реттейтін нормативтік құқықтық актілерін, Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерінің нормаларын бекітеді. Осы лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес келетін лауазымдарда жұмыс өтілі үш жылдан кем емес. 
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	2. 
	Заңгер-мемлекеттік сатып алу жөніндегі маман

	Білімі: құқық саласында жоғары. Қазақстан Республикасының Конституциясын, Азаматтық, Әкімшілік құқық бұзушылықтар туралы, Қазақстан Республикасының Еңбек, Бюджет, Салық кодекстерін, Қазақстан Республикасының «Нормативтік құқықтық актілер туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы», «Әкімшілік рәсімдер туралы», «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы», «Азаматтық қорғау туралы», «Мемлекеттік сатып алу туралы» заңдарын, «Қазақстан – 2050» стратегиясын, Мемлекеттік материалдық резерв саласындағы қатынастарды реттейтін Қазақстан Республикасының нормативтік құқықтық актілерін білу. Мамандығы бойынша еңбек өтілі бір жылдан кем емес.
	



